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Ils VOous conselllent

- HOTELLER!E RESTAURATION :
paurquo: choisir un grand groupe ?

ll Philippe ROSSIGNOL - AMPLITUDE

A I'neure ou les chiffres du chémage connaissent
une inguiétante croissance, il est un secteur encore
préservé.. celui de I'hbtellerie restauration. Chaque
année c'est 200.000 recrutements qui sont réalisés. Et les
professionnels estiment & 60.000 les postes non pourvus,
le secteur souffrant d'une mauvaise image.

Conscients de ce probleme, les grands groupes de
restauration et d'hdtellerie ont réalisé de gros efforts et il
est manifeste qu'aujourd’hui de réelles opportunités sont
4 saisir. La formation d'intégration et continue est trés
importante et permet aux collaborateurs de ces grandes entreprises de développer
réguliérement leurs compétences. La diversité trés large des métiers proposés offre
aux collaborateurs les plus curieux et volontaires la possibilité de suivre un parcours
de progrés. Autre point fort, ces grands groupes ont souvent une implantation trés
large tant en France qu‘a I'lnternational, permettant ainsi une mobilité géographique
& ceux qui le souhaitent.

Souvent critiquées pour imposer des amplitudes horalras trés larges, ces firmes
ont réalisé de gros efforts sur Iquilibre vie privée / vie professionnelle, les mettant
& niveau d'autres professions. Enfin, si I'on fait un focus sur les grandes chaines
de restauration, il est manifeste que 'ascenseur social fonctionne & plein. |l est en
effet fréquent que des Directeurs de restaurant manageant 40 a 60 collaborateurs
et réalisant de 3 & 8 millions d'euros soient issus « du rang » et n‘aient pour tout
bagage initial qu’un modeste Bac. C'est suffisamment rare pour le souligner... et
pour vous engager & regarder ce secteur de plus prés |
www.amplitude-consulting.com

;  Alexandre LEMOINE - CHR Profil

Le secteur de I'Hétellerie - Restauration est I'un des
secteurs d'activité dynamique du marché.

En ces temps de situation économique difficile, choisir
d'intégrer un grand groupe de I'Hétellerie - Restauration
est s'assurer de pouvoir mener une carriére évolutive et
enrichissante. ’ ) :

Les grands groupes. favorisent la formation de leur

Spécialisé dans V'assurance de personines (Santé, Prévoyance
Radiance engage depuis plus de 50 ans une dynamique muty
des professions indépendantes et des entreprises. Grace a notr
au niveau national et nos 600 collaborateurs, nous
des groupements mutualistes et protégeons plus de 700 000
service, proximité et respect des valeurs mutualistes.
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1 Conseiller mutualiste entr
Secteur Rhéne

Viritable consell an masitre de santd, prévoyance collective
quu\un secteur, dans le cadre d'une prospection eibld
auprés des entreprises jusqu'h 100 salariés, Vous fidélisez |
suivl de votre portefauilie et au développement des garantt
Autonome et organisé, vous avez Une formation supérisure
dans la venite de services. Une bonne connalssance du tissu
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